
БАЗА НАСТАВЛЯЕМЫХ (МОДЕЛЬ «УЧИТЕЛЬ -УЧИТЕЛЬ») 
Грозненский муниципальный район

№ 
п/п

ФИО
наставляемого

Место работы 
наставляемого

Основные запросы 
наставляемого

Наименование 
программы, 
сроки 
реализации

Форма 
наставничества

ФИО наставника Результаты 
программы

1. Тайсу мова 
И.М.

МБОУ «СОШ № 2 
с.Алхан-Кала»

Профессиональное 
сопровождение 
педагога

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Исаева Зайдат 
Жабраиловна

Повышение 
педагогического 
мастерства

2 Увайсаева М.А. МБОУ «СОШ № 3 
с.Алхан-Кала»

Преодоление 
психологического 
барьера. Сопровождение 
молодого педагога

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Солсаева Зоя 
Суламбековна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодых 
специалистов 
в педагогическую работу

3 Тахаева Х.М. МБОУ «СОШ №1 
с. Алхан-Кала»

Приобретение 
необходимых 
профессиональных 
навыков

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Кадырова Авлаз 
Абдрашитовна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодого 
специалиста 
в педагогическую 
работу

4 Базиева Р.М. МБОУ «СОШ №1 
с. Алхан-Кала»

Приобретение 
необходимых 
профессиональных 
навыков

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Ахигова Луиза
Султановна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодого 
специалиста 
в педагогическую 
работу

5 Алисханова 
Э.А.

МБОУ «СОШ №1 
с. Алхан-Кала»

Приобретение 
необходимых 
профессиональных 
навыков

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Ахметхажиева Мадина 
Увайсаевна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодого 
специалиста 
в педагогическую 
работу

6 Исмаилова А.А. МБОУ «ООШ 
с.Бартхой»

Профессиональное 
сопровождение 
педагога

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Тарамова Залина
Султановна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодого 
специалиста 
в педагогическую



работу

7 Тарамова З.У. МБОУ «ООШ 
с.Бартхой»

Профессиональное 
сопровождение 
педагога

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Саламова Сацита Лом- 
Алиевна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодого 
специалиста 
в педагогическую 
работу

8 Алиева Т.З. МБОУ «СОШ с. Беркат- 
Юрт»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, родителями.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Хизриева Айшат
Ахметовна,

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.

9 Абуева Х.А. МБОУ «СОШ с. Беркат- 
Юрт»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, родителями.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Хасанова Малика 
Алиевна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.

10 Бугаев И.Г. МБОУ «СОШ с. Беркат- 
Юрт»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, родителями.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Бакаева Тумиша
Салмановна,

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовател ьно й 
организации.



11 Елбазова Р.Х. МБОУ «СОШ с. Беркат- 
Юрт»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, родителями.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Бакаева Тумиша 
Салмановна,

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.

12 Чолаева Т.Х. МБОУ «СОШ с. Беркат- 
Юрт»

Моло-дой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, родителями.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Джабраилова Элита
Вахидовна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.

13 Солтагереева 
Р.Х.

МБОУ «СОШ с. Беркат- 
Юрт»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, родителями.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Джабраилова Элита
Вахидовна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовател ьно й 
организации.

14 Юсупов И.Х. МБОУ «СОШ с. Беркат- 
Юрт»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, родителями.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Юсупов Ислам 
Эрзуевич

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.



15 Хадаев А.Х. МБОУ «СОШ с. Беркат- 
Юрт»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, родителями.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Юсупов Ислам
Эрзуевич

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.

16 Асланбекова 
Элиза Алиевна

МБОУ «СОШ с. Беркат-
Юрт»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, родителями.

«Опытный 
педагог — 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Эльдарова 
Кистаман Исаевна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.

17 Махмудова
М.Н.

МБОУ «СОШ с. Беркат-
Юрт»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, родителями.

«Опытный 
педагог — 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Эльдарова 
Кистаман Исаевна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.

18 Джавхатова
Э.Д

МБОУ «СОШ с.
Виноградное»

Приобретение 
необходимых 
профессиональных 
навыков

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Кличева Тамара 
Виситовна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодого 
специалиста 
в педагогическую работу

19 Джавхатова
с.д

МБОУ «СОШ с.
Виноградное»

Приобретение 
необходимых 
профессиональных 
навыков

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Токаева Гульзара 
Сепибулаевна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодого 
специалиста 
в педагогическую работу



20 Абекерова P.M МБОУ «СОШ с.
Виноградное»

Приобретение 
необходимых 
профессиональных 
навыков

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Эльбуздаева Лиза
Алаудиновна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодого 
специалиста 
в педагогическую работу

21 Абекерова A.M МБОУ «СОШ с.
Виноградное»

Приобретение 
необходимых 
профессиональных 
навыков

1.

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Дрихова Нурипат
Алаудиновна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодого 
специалиста 
в педагогическую работу

22 Бузуркаева
A.M.

МБОУ «СОШ
ст.Г орячеисточненская»

Привить молодому 
специалисту интерес 
к педагогической 
деятельности в целях 
его закрепления в 
образовател ьно й 
организации

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Хасульбекова Дагман 
Вахаевна

Плавный «вход» 
молодого учителя и 
специалиста в целом 
в профессию, 
построение 
продуктивной среды 
в педагогическом 
коллективе на основе 
взаимообогащающих 
отношений 
начинающих и 
опытных 
специалистов

23 Саламова М.Р. МБОУ «СОШ
ст.Г орячеисточненская»

Привить молодому 
специалисту интерес 
к педагогической 
деятельности в целях 
его закрепления в 
образовательной 
организации

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Джабраилова Лариса 
Косумовна

Плавный «вход» 
молодого учителя и 
специалиста в целом в 
профессию, построение 
продуктивной среды в 
педагогическом 
коллективе на основе 
взаимообогащающих 
отношений начинающих 
и опытных 
специалистов

24 Мудагаева А. А. МБОУ «СОШ
ст.Горячеисточненская»

Привить молодому 
специалисту интерес 
к педагогической 
деятельности в целях 
его закрепления в 
образовательной 
организации.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Хамерзоева Луиза
Султановна

Плавный «вход» 
молодого учителя и 
специалиста в целом в 
профессию, построение 
продуктивной среды в 
педагогическом 
коллективе на основе 
взаимообогащающих 
отношений начинающих



И опытных 
специалистов

25 Хаджимурадова 
З.Г.

МБОУ «СОШ
ст.Г орячеисточненская»

Привить молодому 
специалисту интерес 
к педагогической 
деятельности в целях 
его закрепления в 
образовательной 
организации.

t.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Байсаева Хава
Нурдыеевна

Плавный «вход» 
молодого учителя и 
специалиста в целом в 
профессию, построение 
продуктивной среды в 
педагогическом 
коллективе на основе 
взаимообогащающих 
отношений начинающих 
и опытных 
специалистов

26 Азиев Т.Р. МБОУ «СОШ 
п.Долинский

Трудности с 
организацией учебного 
процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Шахабова Марет
Хизировна

Усиление уверенности в 
собственных силах, 
развитие личного 
творческого и 
педагогического 
потенциала

27 Кагерманова
Р.Д.

МБОУ «СОШ 
п.Долинский

Методическая 
поддержка 
преподавания

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Магамаева Макка
Ерагиевна

Усиление уверенности в 
собственных силах, 
развитие личного 
творческого и 
педагогического 
потенциала

28 Вазирова Я.У. МБОУ «СОШ 
п.Долинский

Методическая 
поддержка 
преподавания

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Алгуева Асма 
Джандаровна

Повышение уровня 
удовлетворенности в 
собственных силах

29 Дадагова Х.А. МБОУ «СОШ 
п.Долинский

Методическая 
поддержка 
преподавания

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Тимуркаева Раиса 
Исаевна

Повышение уровня 
удовлетворенности в 
собственных силах

30
Батаева Р.Х. МБОУ «СОШ 

п.Долинский»
Проблемы с 
поведением

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Хакиева зарема 
Джабраиловна

Рост успеваемости и 
улучшение поведения 
обучающихся

31 Сулумханова 
Х.Л.

МБОУ «СОШ 
ст.Ильиновская»

Профессиональное 
сопровождение педагога

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Муртазалиева Луана 
Абдулжалиловна

Повышение 
педагогического 
мастерства



32 Мальцагова
Р.А.

МБОУ «СОШ 
с. Кень- Юрт»

Оказание методической 
помощи и организация 
воспитательной работы, 
передача передового 
педагогического опыта 
начинающему педагогу.

«Молодые 
профессионалы» 
2022- 2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Абубакарова Лида 
Нохаевна,

Высокий 
уровень 
включенности 
молодых 
специалистов 
в педагогическую работу

33 Узаева М.Р. МБОУ «СОШ с. Керла- 
Юрт»

Профессиональное 
сопровождение 
педагога.

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Пешко Ирина 
Михайловна

Повышение 
педагогического 
мастерства.

34 Саламова З.С. МБОУ «СОШ с. Керла- 
Юрт»

Профессиональное 
сопровождение 
педагога.

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Садулаева Аминат
Хизеровна

Повышение 
педагогического 
мастерства.

35 Мастаева С. А. МБОУ «СОШ с.Керла- 
Юрт»

Профессиональное 
сопровождение 
педагога.

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Пешко Ирина 
Михайловна

Повышение 
педагогического 
мастерства.

36 Горчханова 
Т.В.

МБОУ «СОШ с.Керла- 
Юрт»

Профессиональное 
сопровождение 
педагога.

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Хамизаева Хадижат 
Махлюковна.

Повышение 
педагогического 
мастерства.

37 Михалова 
М.Ш.

МБОУ «СОШ с. Керла- 
Юрт»

Профессиональное 
сопровождение 
педагога.

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Бибуева Малика 
Сайтаевна

Повышение 
педагогического 
мастерства.

38 Мичаева С.А. МБОУ «НОШ
с.Красностепновское»

Профессиональное 
сопровождение педагога

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Абдурзакова Имани
Ахмедовна

Повышение 
педагогического 
мастерства.

39 Мадиева Ш.Я. МБОУ «СОШ с.
Нагорное»

Профессиональное 
сопровождение 
педагога

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Чинтамирова Макка 
Чочаевна

Повышение 
педагогического 
мастерства

40 Эпиндиева Р.Х. МБОУ «НОШ 
с.Центора-Юрт»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«Учитель- 
учитель»

Абдулазизова Асма 
Саламуновна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.



41 Гайтуркаева
Р.Х.

МБОУ «НОШ 
с.Центора-Юрт»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, родителями.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«Учитель- 
учитель»

Гайтуркаева Петимат
Амрудиевна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.

42 Солуева Д.Х. МБОУ «СОШ с.
Октябрьское 
Грозненского 
муниципального района»

Учителя с нулевым 
стажем работы.

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Шамирзаева Яхита
Салмирзаевна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодых 
специалистов 
педагогическую работу

43 Садулаева М.С. МБОУ 
«Первомайская
СОШ»

Приобретение 
необходимых 
профессиональных 
навыков

«Молодые 
профессионалы» 
2022- 2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Букулова
Хава Руслановна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодого 
специалиста 
в педагогическую работу

44 Теркебиева
Х.Р. 25

МБОУ «СОШ ст. 
Петропавловс кая »

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими
педагогами, родителями.

«Опытный 
педагог — 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Дашаева Таисия 
Байалиевна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.

45 Хамзатова М.Э.
21

МБОУ «СОШ ст.
Петропавловская»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, родителями.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Дашаева Таисия 
Байалиевна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.



46 Умарова М.С.
21

МБОУ «СОШ ст.
Петропавловская»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другим^ 
педагогами, 
родителями.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Саралиева Асет
Хасбулаевна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.

47 Мугуев Ю.И.
26

МБОУ «СОШ ст.
Петропавловская»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, 
родителями.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Тагиров Хадит
Раджабович

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.

48 Абдулкаримова
Р.А. 25

МБОУ «СОШ ст. 
Петропавл овс кая »

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, 
родителями.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«Учитель- 
учитель»

Курбанова Румейхат
Аппаевна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.

49 Арсакаева А.С.
21

МБОУ «СОШ ст.
Петропавловская»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет).

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«Учитель- 
учитель»

Базиева Луиза 
Микаиловна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.



50 Айгумова Т.Р.
20

МБОУ «СОШ ст.
Петропавловская»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет).

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«Учитель- 
учитель»

Магдиева Айшат 
Рашитовна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации

51 Абдурзакова
Х.С. 23

МБОУ «СОШ ст.
Петропавловская»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет).1.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«Учитель- 
учитель»

Маутиева Яха
Нурудиевна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации

52 Куракаева М.Р.
25

МБОУ «СОШ ст.
Петропавловская»

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет).

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023у.г.

«Учитель- 
учитель»

Дадаева Таус 
Абдулхасановна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации

53 Мусалатова 
Р.Р.

МБОУ «Побединская 
СОШ»

Адаптация в 
коллективе, развитие 
профессиональных 
компетенций

«Молодые 
профессионалы» 
2022- 2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Дахиева Малика 
Зияевна

Закрепление на месте 
работы, приобретение 
профессиональных 
навыков

54 Тузуркаева К.Д. МБОУ «Побединская
СОШ»

Адаптация в коллективе, 
развитие 
профессиональных 
компетенций

«Молодые 
профессионалы» 
2022- 2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Бадашева Залина 
Магомедовна

Закрепление на месте 
работы, приобретение 
профессиональных 
навыков

55 Байтиева Х.Х. МБОУ «Побединская
СОШ»

Адаптация в коллективе, 
развитие 
профессиональных 
компетенций

«Молодые 
профессионалы» 
2022- 2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Тушаева З.Л. Закрепление на месте 
работы, приобретение 
профессиональных 
навыков

56 Ахмарова Т.И. МБОУ «СОШ№2 
с.Правобережное»

Формы и методы 
обучения в начальной 
школе

«Шаг в 
профессию» 
2022- 2023у.г.

«Учитель- 
учитель»

Нажуева Айшат
Шамуевна

Достижения молодого 
педагога. 
Сформированность 
методической 
компетенции обучения в 
начальной школе



57 Салиева Х.У. МБОУ «СОШ№2 
с.Правобережное»

Формы и методы 
обучения в начальной 
школе

Шаг в 
профессию» 
2022- 2023у.г.

«Учитель- 
учитель»

Хасиева Петимат 
Хаважевна,

Достижения молодого 
педагога. 
Сформированность 
методической 
компетенции обучения в 
начальной школе

58 Берсанова А. А. МБОУ «СОШ№1 
с.Правобережное»

Формы и методы 
обучения в начальной 
школе

/1.

«Шаг в 
профессию» 
2022- 2023у.г.

«Учитель- 
учитель»

Джабраилова Роза 
Рамзановна

Достижения молодого 
педагога. 
Сформированность 
методической 
компетенции обучения в 
начальной школе

59 Саралиева М.Х. МБОУ «СОШ№1 
с.Правобережное»

Формы и методы 
контроля результатов 
обучения

«Время работать 
вместе» 
2022- 2023у.г.

«Учитель- 
учитель»

Закриева Фатима
Руслановна

Достижения молодого 
педагога.
Сформирована 
методическая 
компетентность 
по разработке: 
«Формы и методы 
контроля 
результатов 
обучения»

60 Мазаева С. А. МБОУ «СОШ№1 
с. Правобережное»

Формы и методы 
обучения в начальной 
школе

Шаг в 
профессию» 
2022- 2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Межиева Элина
Халидовна

Достижения молодого 
педагога.
Сформированность 
методической 
компетенции обучения в 
начальной школе

61 Амаева С.М. МБОУ «СОШ
с.Пролетарское»

Молодой педагог, 
обобщение опыта 
ведущих учителей

«Опытный 
предметник - 
неопытный 
предметник» 
2022-2023у.г

«учитель- 
учитель»

Юсупова Сапият
Баудиновна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов в 
педагогическую 
программу

62
Хаджиева М.Х.

МБОУ «СОШ
с.Пролетарское»

Молодой педагог, 
обобщение опыта 
ведущих учителей

«Опытный 
предметник - 
молодой 
специалист» 
2022-2023 у.г.

«учитель- 
учитель»

Таимсханова Камета 
Шахидовна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов в 
педагогическую 
программу

63 Бикиева С.Ю. МБОУ «ООШ с.
Радужное»

Учителя с нулевым 
стажем работы.

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Дениева Зарета 
Лечиевна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодых 
специалистов 
в педагогическую работу



64 Мансураева 
И.М.

МБОУ «ООШ с.
Радужное»

Учителя с нулевым 
стажем работы.

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Нуралиева Фатима 
Рамзановна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодых 
специалистов 
в педагогическую работу

65 Шахбиева
Ф.З.

МБОУ «СОШ с. Садовое 
им. А-Х. Кадырова »

Оказание методической 
помощи и организация 
воспитательной работы, 
передача передового 
педагогического опыта 
начинающему педагогу.

«Молодые 
профессионалы» 
2022- 2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Букалиева Малика 
Сайдахмеддовна •

Высокий 
уровень 
включенности 
молодых 
специалистов 
в педагогическую работу

66 Ульбиева Х.В. МБОУ «СОШ с.Терское» Приобретение 
необходимых 
профессиональных 
навыков

«Молодые 
профессионалы» 
2022- 2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Азиева Манжа
Абдулловна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодого 
специалиста 
в педагогическую работу

67 Межиев Л.А. МБОУ «Толстой- 
Юртовская СОШ№1»

Обучение 
непосредственно от 
учителей, мастер- 
классы, Помощь в 
налаживание отношений 
с учащимися

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель - 
учитель»

Мустиева Магдалина 
Абубакаровна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодого 
специалиста 
в педагогическую работу

68 Бетерсултанова
И.А.

МБОУ «Толстой-
Юртовская СОШ№1»

Обучение 
непосредственно от 
учителей, мастер- 
классы, Помощь в 
налаживание отношений 
с учащимися

«Ступеньки к 
успеху» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Хасуева Таус 
Мовладовна

Высокий 
уровень 
включенности 
молодого 
специалиста 
в педагогическую работу

69 Бараханова АА. МБОУ «СОШ им. 
Я.У.Эсхаджиева с. 
Толстой-Юрт»

Привить молодому 
специалисту интерес 
к педагогической 
деятельности в целях 
его закрепления в 
образовательной 
организации.

«Молодые 
профессионалы» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Юсупова Роза Ваиповна Плавный «вход» 
молодого учителя и 
специалиста в 
профессию.

70 Азармаева А.С. МБОУ «СОШ им. 
Я.У.Эсхаджиева с. 
Толстой

Привить молодому 
специалисту интерес 
к педагогической 
деятельности в целях 
его закрепления в 
образовательной 
организации.

«Молодые 
профессионалы» 
2022-2023у.г.

«учитель- 
учитель»

Давлетхаджиева
Марьям Эдиловна

Плавный «вход» 
молодого учителя и 
специалиста в 
профессию.



71 Салгириева
З.М.

МБОУ «СОШ им.
Я.У.Эсхаджиева с.
Толстой

Привить молодому 
специалисту интерес 
к педагогической 
деятельности в целях 
его закрепления в 
образовательной 
организации.

«Молодые 
профессионалы» 
2022-2023 гг

«учитель- 
учитель»

Салаватова Хадижат 
Имрановна

Плавный «вход» 
молодого учителя и 
специалиста в 
профессию.

72 Абубакаров
А.М.

МБОУ «СОШ №2 
с.Центора-Юрт» им.А- 
X.Кадырова

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами,родителя м и.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023 гг

«учитель- 
учитель»

Байсалова Тамила
Юсуповна

Плавный «вход» 
молодого учителя и 
специалиста в 
профессию.

73 Алмагомадова 
Ф.С.

МБОУ «СОШ №2 
с.Центора-Юрт» им.А- 
X. Кадырова

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, родителями.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023гг

«учитель- 
учитель»

Устарханова Марха
Гинадиевна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.

74 Исаева М.А. МБОУ «СОШ №2 
с.Центора-Юрт» им.А- 
X.Кадырова

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами,

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023 гг

«учитель- 
учитель»

Стерхова Ольга
Викторовна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.

75
Байсалова А.Ю. МБОУ «СОШ №2 

с.Центора-Юрт» им.А- 
X. Кадырова

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист»

«учитель- 
учитель» Закаева Айзан

Ахмедовна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в



трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами, 
родителями.

2022-2023 у.г. педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.

76 Хамзатова P.M. МБОУ «СОШ №2 
с.Центора-Юрт» им.А- 
X. Кадырова

Молодой специалист, 
имеющий малый опыт 
работы (от 0 до 3 лет), 
испытывающий 
трудности с 
организацией 
учебного процесса, с 
взаимодействием с 
обучающимися, 
другими 
педагогами.

«Опытный 
педагог - 
молодой 
специалист» 
2022-2023 гг

«учитель- 
учитель» Истамулова Марха 

Алиевна

Высокий уровень 
включенности молодых 
специалистов и новых 
педагогов в 
педагогическую работу 
и культурную жизнь 
образовательной 
организации.


